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Lo Réunion
COMPTE-RENDU DE REUNION
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séance du 26 mai 2021

L’an deux mille vingt et un, le 26 mai a 10h, le Conseil d’Administration de 'EPCC Ecole Supérieure
d’Art de La Réunion diiment convoqué par Monsieur Le Président le 18 mai 2021, s’est réuni en
session ordinaire, sous la Présidence de Monsieur Gérard D’ABBADIE.

Membres du conseil d’administration présents et prenant part au vote :
Représentant I'Etat :
oMme Sylvie CENDRE, Sous-préféte de Saint-Paul
o Mme Christine RICHET, Direction des Affaires Culturelles de La Réunion

Personnalités qualifiées :
o M. Gérard D’ABBADIE, PDG des Cliniques les Tamarins et les Flamboyants

oMme Béatrice BINOCHE, Directrice du Frac (en visioconférence)

Représentant la Commune du Port :
o Mme Annick LE TOULLEC, adjointe a la culture, Procuration de M. olivier HOAREAU

o M. Henry HIPPOLYTE, Conseiller Municipal a la Ville du Port

Représentant les étudiants :
o Mme Nora OTTENWAELDER, Représentant suppléant des étudiants du 1°" cycle
o Mme Kenza CRONIER, Représentant titulaire des étudiants du 2" cycle
o Mme Amandine PATIN, Représentant suppléant des étudiants du 2™ cycle

Représentants du personnel :
o M. Patrice DIJOUX, Représentant titulaire du personnel enseignant
o M. Philippe LEBON, Représentant titulaire du personnel administratif et technique

Membres du conseil d’administration absents ou représentés :

Personnalités qualifiées :
o Mme Huguette VIDOT, procuration a M. Gérard D’ABBADIE

Représentant la Région Réunion :
o M. Olivier RIVIERE, Vice-Président du Conseil Régional
o M. Louis-Bertrand GRONDIN, Conseiller Régional délégué la Formation
professionnelle et a 'apprentissage

Représentant le Département
o Mme Maryse DACHE, Conseillere Départemental, procuration a M. Gérard

D’ABBADIE

Personnalités invitées ne disposant pas de droit de vote :
o Mme Natacha PROVENSAL, conseillére Arts plastiques et Musées
o Mme Séverine CHADELAUD, Région Réunion (en visioconférence)

o Mme Catherine CHANE-KUNE, Conseil Départemental (en visioconférence)
o M. Max GENCE, Conseil Départemental (en visioconférence)

o Mme Manuelle PELLISSIER, Service culturel de la Ville du Port

o Mme Patricia de BOLLIVIER, ESA Réunion, Directrice

o M. Frédéric MARY, ESA Réunion, Directeur des Etudes

o M. Harry CHEREAU, ESA Réunion, Comptable (en visioconférence)

o Mme Sophie EUPHROSINE, ESA Réunion, Assistante de Direction
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le. quorum etant attelnt Ie Consell d admmlstratron peut valabIement dellberer (artlcle 9, 1 des

oo ostatuts de I’ etabllssement pubIlc) S :
N _Le Presrdent souhalte Ia brenvenue a Mme La Sous prefete et la remerc:e pour sa presence au CA

i I) Su;ets d’actuallte

o --Caiendrrer de recrutement du {ou de Ia} drrecteur(tr.-ce} de I’ESA Reumon I S

: "."'Mme Patrlcaa de- BOLLIVIER presente le calendrier qui a ete transmls EIIe precsse qu |I Y a des etapes_

' 1*1_;|mportantes dans la procedure de: recrutement du. de.la procham e d:recteur trice. La 18re étape est la

3 .':ou de Ia dlrectrice en novembre 2021 par Ie Presudent

i

ﬁEIIe |nd|que 'qu
R :.:'_'mandat EIIe rappelle qu e!le t‘avalt deja*dit
.'d’admmlstratson S

.Urs reprises, notam

s d orfentations et I’audltion des candldats se feront en septembre _2021 Pms une reunlon du consell_-;j:_.".
' -';d’admlnlstratlon se tlendra en octobre 2021 pour établ:r une Ilste de candidats ayant sa preference, S SR

_f'____Mme Chrlstme RiCHET rappelle qu au CA du 1er avrll |l avalt été. demande au Presudent d adresser un_' i
"'courrrer a: Mme La dlrectnce pour. Tui. demander si eile souhalta:t ou non‘étre renouvelee etquessl
elle souhaitait étre renouvelee elie devait. presenter un pro;et d etabllssement 6 mois avant la fin de:]_ e
' son mandat Ie 16 novembre Elle: constate que. Ia procedure 3 ete respectee qu on's’ engage surfle il
B _:._'.--recrutement d un nouveau dlrecteur Comme ila eté premse dans Ia presentatlon le I0| n°2006- 723:3_:_"_
Cdu 22 Jum 2006 ‘prévoit que « Le directeur de I'etabirssement publlc de cooperatlon cuItureIie est
~nommé par-le’ pre5|dent du. conse|! d admlnrstratron, sur. proposmon de’ ce consell et aprés.
s -etabilssement d" un cahler des charges pour un: mandat de trors a-cing ans, renouvelable par perlode'f
ide trois ans, parml une. liste de. candldats etabhe d un.commun accord par ies personnes pubquues e
Be -5'_representees au sein de ce conse|I apres appel a candrdatures et au vu des prOJets d orlentatlons LT
' -'.'artlstrques culturelIes, pedagoglques ou suentlﬁques Elle’ precrse qu on . nest pas tenu par

. _'.'_:'reunlon des: personnes publlques pour la redaction du cahler des charges del’ appeI a candidature et o

la desugnatlon d’un mandatalre ‘en juin: 2021 Ensuute, la consultataon du: ConselI ou. de I’mstance-.- L

: '..coHeglaie representatrve des. enseignant.e.s et, des étudrant e.sde I’etabhssement (CPVE ou CS) pour .. BT
.'-:_-un avis sur: Ie cahrer des charges etle profll de poste et I’appel a; candrdature, devrait av0|r lieuen .

-_..'_:_'-}um 2021 La réunion- du Conseil. d’ admlnistratlon ‘pour. la Valldatlon du cahier: des charges du profrl i
G f:._ ‘de poste, de. i appel a, candldatures et du caIendr;er de recrutement devrart Iur aussi avo:r I|eu en juin . :
1-'-2021 i.a 4"”“e etape est Ia publlcation de Iappel a candrdature par ie mandatarre en jum 2021 1a

eHe a adresse un’ o_urrler au Pr 5|dent pour conflrmer qu"_elle'ne renouvelalt pas son_ S
ent lors: du dernler consell R

¥ ensembIe de. ce qw est presente dans ce rapport cen est pas ce qui est forcement prevu par. laloi,

- .'_:.'r"-.'Ce sera defml par les personnes publlques ‘qui doivent ega!ement defmlr Ie cahrer des charges, .en ': = _'
- Joccurrence I'Etat, le- Département, la- Région et la Ville du Port.: Il “est. |mportant de se mettre’

A ﬂ'rapldement au travail sur ce cahler des charges pour que I ESA pursse au second semestre retrouver ERRA I

_un nouveau drrecteur g

o Rapport d actrwtes 2020 annexe 1 _- =

:IVIme Patnma de BOLLIVIER precrse que ce n est pas un su;et au vote mals est soumls aux remarques FRETR
et avis. du conseu EIIe précise que. sur ce rapport il manque I’atelrer de. recherche et creatlon d’une EEASAE

SN jenselgnante qui est actueJIement en arret maiadle iy aura sﬁrement un rajout qua sera fait pour

' compieter le doss:er Elle mwte ies membres qw Ie souhaltent a falre part de Ieurs remarques sur Ie_:' e

rapport
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'._:_M_._Ie Président invite 3 pa_sser'eu point suivant, -~ .

S 'll) Rapports

R Rapport n°1 installatlon d'un membre du Consell d'Admmlstratlon

i 3-'."._2_.j§'Mme Beatrrce BINOCHE en tant3que personnallte quaflfiee en son sem s

3'Rapport n°1 Instailatron d’un membre du Conserl d’admrmstratron '
”-'fMembres presents QL :

.+ Procurations:1. L

L '{ﬁiSuffrages expnmes'
R _Vote - Pour:10.

"3M ie pre5|dent feiuuteMme B'INOCHE qul est mstaltee a I unanlmlte

IVIme Beatrlce BINOCHE remercue;!es membres du consell pour ieur conflance

II est rappele que !e compte rendu du CA precedent n a pas encore éte approuv

'Mme de BOLLIVIER demande sr tous !es membres ont blen recu Ie compte renclu

- blen recu

i3 Le compte rendu est approuve avec 3 abstentions

. aumoins 8 jours avant le CA"' :

'-3"env0| concernaft Ies modlfzcatlons demandees par Mme Rlchet surte a cet envon

""-.'-.Mme RICHET demande que ce pomt 50|t reporte au prochaln CA

Mrne Patnaa de BOLLiVIER mforme qu |I s agrt de Mme Beatrrce BENOCHE clont Ie mandat est arrlve ' ':' -

"2 terme le 11 avril 2021 et conformément a Varticle 8.4 des statuts, 'tat a informé 'ESA par courrier
o Len date. du 16 mai 2021 du renouveIEement de son mandat en tant: que personnallte quahflee ausein

.de 'ESA. il est proposé. au conseli .d’administration’ de proceder au: renouveliement du mandat de T

Approbatlon du Compte rendu sommalre du precedent con'seli.d’admmlstratlon : §

_'_-_Certalns membres indlquent qu |is ne I'ont pas recu II est rappete que Ie compte rendu a ete:._""_f_'__'
- transmis: Iors de I’env0| de Ia convocatlon du 18 mal 2021 D’autres mernbres conflrment qu |!s !’ont S

o '.'-"_-.';"-Mme chhet mdlque qu iy, a un prob]eme de methode car. tous Ies documents dorvent etre envoyes_: s

i 3"':':'_Mme cle BOLLIVIER precrse que tous Ies documents ont ete transmls Ie 18 mar, et que Ie second ’ _'?_: :

IVI e Pré5|dent du Conse:! mdlque que 3] Ie compte rendu a blen ete envoye a tout Ie monde et que_

L --_i:certalns ne I’ ont pas vu Ie compte rendu est vallde B

Rapport n°2 Approbat:on du rapport de |a Dlrectnce des Affalres Culturelles de La Reumon pour
f'_:_obtemr I'accredltatton e : SRR : : Sl .

o “Mme: Patncaa de BOLLiVlER falt un. expose des motn‘s La 10| LCAP (Ior relative 1a llberte cle Ia_:_
'-creatlon Iarchltecture ‘etrau patrlmome) de 2016 (artfcle 53) a:mis-en: place une procedure- B
" -fd’accreditatmn spec:ﬂque aux écoies de'la. creatlon artlsthue (arts plasthues et spectacEe v:vant) L

':'conforme aux dlsposmons generales de la ‘loi: F;oraso de: jwllet 2013 relative 2 I’ensergnement-

; -.r'_"supeneur et la recherche La loi LCAP a |nst|tue le CNESERAC et lui a “confié la competence d’avns sur ; 5
i1 Jes accréditations pour les étabhssements de la-création artlsthue Le 19 novembre 2019, Ie dossier =

o :j'd accredltatlon que la Direction a transmls au Conserl d’ admmlstratlon de. I’Etabllssement n’a pas été - 8

- --:vallde (avec un total de 7 v0|x Contre et 4 vorx Pour) au55| I’ESA Reunlon n'a pu presenter ce d055|er_'_' .

_-_c_n_cA 26_/05/21_-_ S
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'rapprochementavec I’Unrversrte etIENSAM _ : - e
~rolet29 Janvier 2021, ‘est presente en’: Consen d’admmlstratlon Ie d055|er de demande de

i pour Ia procedure d’accredrtatlon de I’etabirssement pour une penode de 5 ans, a i’mstar des autres
établissements de la vague E, SRRSO Sl o

le 8 jUIIIet 2020, le CNESER-AC, réuni en vrsm—conference, a entendu Ia Drrectrlce de I etablrssement_. .

“pour une presentatlon de I'ESA Réunion et de sa_situation. .Par courrier du 23 jUI”Et 2020, le

- Ministere de la Culture a informé I’etabilssement que le CNESER-AC a.rendu un avis favorable & la o
proiongatlon de I’accredrtatlon de I‘Ecole supeneure d art de La Reunlon umquement pour I’annee_-.

. 1.2020-2021 par arrété du 27 a0t 2020. | - o
"+ Par ce courrier le: Mlnlstere demande a Ia Drrectlon de « reposer Ies bases d’un nouveau prOJet IR

."i’etabllssement pour le:deret ie 2nd cycle couyrant. les attendus de l enselgnement superleur frangals B

‘notamment ‘sur.‘les. 3 pomts suivants.

"-;_.soutenablllte fmancrere gouvernance consolldee,'_' SRR

"'-::renouveliement d accreditatron repondant aux: demandes formulees par. le Mrnlstere de la; culture. S

.'f-Ce dossrer, ‘qui a recu Ies avis favorables du Consell Scuentifrque et de la Commrssmn pedagoglque,

i :'obtenu un vote negatlfen Consell d’ Admlnlstratlon (7 votes contre 1 abstentlon et 6.votes: pour) B .
Sk '-;Comme prease dans le: courrier” du 16 fevrler 2021 de Ia DGCA sans un vote posntnc du. CA !a
i -_"_fdemande de renouveIIement de . i’accred:tatlon ne peut: etre reglementalrement mstrmt

que soient I’ambrtron et les . perspectlves du dossrer Elle’ cite ! i
R Admlnlstration demontre 1a volonte de mamtenrr une formatlon accredltee nar I’Etat pour évrter-‘_' B

_'?_quefles HERITS
& Si-la position du Consell =" =

o une sofutlon de contmurte regrettable et qui pourralt s’ mscnre dans Ia durée le: MC: pourra presenter :

Clau ‘CNESERAC; purs au CNESER s 'ils font I’objet “d'un vote. favorable Ies elements essentlels et

_ ';dernontres cIe la; formatron au. seln cle IESA (orgamsatlon des cursus soutenabllite de I’offre
':.':'3_equrlrbres fmancrers partenarlats territorraux et d’ensergnements supéneurs) » Desweux de__-_-;- B

"';partenarlats territoriaux et d’ enselgnement supeneur .

necessalres dla demande_:-_ :

5 Ry engager: fortement aux cotés de I’ ESA deses etudlants et de ses' personnels, et falsant vanrr sa.
. '; '.'_;qua!ite de tutelle pédagoglque, le Mmlstere de la Culture a confre ala DAC; par courrier du 26 fevrler
-:__"__"3._2021 la: mission de redlger un rapport ($ rassemblant ies element _ :
o accredltatlon par. les experts pedagoglques et screntlflques et les. mspectlons des mlnlsteres de.
-;".;”_ﬁl’ensergnement superleur de. 1a recherche e de I’mnovatlon et du Mmrstere de. Ia Cufture, en vue_ﬁ' o
_d’une presentatlon devant les:. mstances natlonales (CNESERAC et CNESER) ». Lle dosmer doit S
R _-_:_comporter «les: mformatlons essentlei!es et demontrees de la formatron au.sein de I’ ESA concertant___':'_' g 5_
G f_';,tout partrcullerement les pomts souIrgnés par: le. CNESERAC Iors de 1 aud!tlon de Ia dlrectnce de I'ESA - o
o .._"en Jud!et 2020 : organlsat:on des cursus, soutenablilte de I’offre de formatlon equrllbres frnancrers ; R

Elie liste les elements -qui-ont eté transmls en. annexes smt le dossrer de Ia Dlrectrrce des Affarres S

g .-'.'Culturelles de. La Reunlon et. ses’ annexes, Ies pIECES complémentalres apportees par la Dlrectlon de o

: "IESA Reunlon (I'annexe n°5 complete et I’annexe n°8 corrigé: et complete) la. ‘convention £SA S .

-_'Reunlon et Cité des Arts’ 8- 6té transmlse par la swte -ainsi qu’ une note complementalre sur la

. d|rect|on de IESA Reunron Le rapport releve de sa responsab;Irte En revanche, eIFe va falre un RRSTey

-'Recherche et les: Relatrons mternatlonales, purs Ta flche de synthese Brlan et. perspectlve qur avart été _
L :-:transmlse en 2019 au mlnrstere de Ia Culture EIIe rnvrte Mme La Dlrectrlce des affarres cuItureIIes a oo
'presenterson dOSSIer i ; : ST . i : [T .

i ':'-Mme Chnstme RICHET preuse que ce qun se vote a ce conserl d admmlstratron c est son dossrer tel L '

:".'_icertam nombre de proposmon dans ia presentatlon qu elle va presenter ‘Elle ne souhalte pas revenir -

5 “sur e contexte de !a Iettre de mrssmn mais precnse que. c’étalt un calendrrer assez serre EIIe avalt B
T demandé que ces réunions du CA et du CPVE purssent se farre avant mi- mal ‘mais. cefa n'a pas été

'-_-possmle d’ou le caiendrrer N peu bouscuIe puisque le- rapport a été presente a Ia CPVE la velHe le 25 i

pour la reallsatlon de ce rapport et en a ete Ia chevrﬂe ouvriere..

.-"-_-.mar ‘séance; qui. a modlﬁe un:peu les: choses et; complete Ie rapport Ce rapport a été. fart en - S
..-_coIIaboratlon “étroite ‘avec: les membres du-CA ‘représentant les membres de drort de I’EPCC__--_-'-_.'_":.
.- financeurs ‘de Vécole, ‘C’est-a-dire, la V|IIe du Port le conseil Reglonal arnsr que Mme Bmoche_-’_- S
'--dlrectrlce du FRAC et membre du CA en tant que personnahte quallflee EIIe remercre tout le monde - _
et partlcuherement Mme Natacha PROVENSAL conserllere arts plasthues a Ia DAC qur m 3 asmstee R
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L'objectrf de ce rapport est d’apporter des reponses aux. questlons posees par Ie CNESERAC et de
~.-permettre au ministere de la culture d‘mstrurre le dossrer de 'ESAR pourobtenir I'accréditation. Il ne
~se substitue pas a un projet d’ etabhssement nia un rapport: d’accredrtatlon Ce rapport a été soumis

' -'3'-prealablement la: sous—dlrectlon des: ensergnements artlsthues du mlnlstere de la. culture pour. -~

- vérifier 5l repondart aux attentes de celui-ci. 1l a été a conssdere ‘que 1e ‘rapport: repondart aux
. _questlons posées et permettart I‘mstructron du dosmer Pour autant, j "attire 'attention du conseil sur - -
- un “point. sensible qui est; Tahsence d’un partenarlat avec I’ Unlversrte dela: Reunlon ‘Ce: partenarrat_ o
U fait partle ‘des elements attendus par le CNESRAC. Comme vous l’avez constate, la conventlon avec TN
e '!’Umversrte 5 est termlnee depurs pius d‘une année, - A est dlffICI|E de plalder la srtuatlon actuelle de .-

“-'.:I Unlver5|te pour expllquer Ie non renouvellement de la conventron Al auralt faIIu travalller ce
‘renouvellement avec les: servrces de I’Unlversne desI’ année 2019 et cela afm d’avorr une conventlon SRR

.':'-_-_prete ala srgnature au mois d’ avni 2020. Son rapport de mlsswn a.été transmls pour avis et cet avis :
.-__conditsonne la présentation de ce rapport par le Mmlstere de la Culture au CNESERAC et condrtronne_ ERIE

'-__.'donc I’accredltatlon de i’ecole

' "';'_:'Le rapport a été SOUITIIS la ver!le au CPVE qur 'a demande d ajouter un certaln nombre de documents.'f-‘_.; i
CElle’ena retenu une partle qw modrfle Ie rapport qui ; a éte envoye, Elfe propose que Ia délibération: . 1 5
; :_.50|t modrflee ‘pour mtegrer ces. modlflcatlons. Elle mdlque qu’elle en fera la: !ecture et transmettraf: EERSHCEN S

“par-ia‘suite le document au. Presw!ent de- fagon 4 ce queles elements sment mtegres au proces-.:-_"_ S

- _;.verbaf EIIe falt donc Ia Iecture des eiements a mtegrer ala de!rberatlon

Cunavis sur-le rapport de-

5 Réunion concernant le DNA et le DNSEP ef mtegr ant les moa’ f‘ cafrons _' i ante
_'_Armew 5 S : Sl

o Ajours .survams d. ]a surte du catafague des coms . SR
Programme des semmaz} es, wor Irshops

- 'ﬁ_'Amrexe 6

szere

.caa’re 'avec la «. Crte des arfs » corwenrton de parrenar rar avec « i _ artotheq:re »

B Ajout dune annexe:

. -Ie cadre a’e Ia procedzrre d accr edr[atzon el presente pozrr '{:rvrs‘ au C’A Ie 25 octobre 20] 9

Ies annexes]

B __D_a_us,_ le_carps_r_!_u ._r_appor;t__:_" _- '_

| .'.31.'-4;4.15:’ifi'térrzrir‘ibrurl' S e

Sup_prrmer -la phr ase : - - - o S i :
- L’école ‘est titulaire de Ia charte Erasmus pour ! emezgnement 20] 4 .2020 l‘éco]e benef cre de 21

i conver?trom bricrfemles .srgnee.s pm des etabhssements membres de I Umon Eumpeerme

: :_ jo uf a’es e[emenrs smvam‘a

CRCA26/05/21

A« Le C'om er] a’ admrm.stmtron apres com ultatron dzr C'omrte pedagoglque et a’e kr we e!udrame en?ez‘_}_ 3

0 _'Reumon/mnmtere de’ ld culture) -en. vzre a’e l mstrucrron de la demande d accredrta!ron de IESA [
o’_nfererrces et atelzers a’e profes.srormalz.satro g R
Ajouf delq lrsfe a’es m_embres mrerrres du conserl Screntrjrque Yves—Mrchei Bernara’ (]zr.sqzr i i
. janvier: 202] ), Estlrer Hoareau Myrram Omcu Awaa’r yoharm Queland_de Saurf~Pern et Ti zen S

' Ajour des conventrom Szrzvantes corrvem:on cadre « _]CI! din botamque Mascarm » convem‘ron_ P

_:'Frclre de synthese Brlan-Perspecnve (Sans ses.annexes « 'réséom ‘ces humaines » et « analyse . -
o financiére » f igurant. dans’ Ie do.s.srer d’ ‘aitto- evahratron etabh par Fa drr ectrice de 1'ESA. dang .

[Elle precrse que Ie CPVE en a falt 2a demande Ia verlie et qu eIIe est d’accord E!Ie sera mtegrée dans :




- L'ESA ‘Réunjon est désormais titulaire-de la Charte Erasmus 2021-2027. Elle bénéficie de 25

(N converrtrom bilatérales signées qvec: des ‘établissements. memb}es a’e l Umon Ezrropeemre Eﬂe suit -
- avec attention le deplorememdu réseau ERASMUS without paper.. ' gh ' -
cos En 2020, pour la premieve fois, deux etudtantes de 2eme année ont été selectronnees pouf eﬁecz‘zrer un

B .stage a Brwce]les dam le cadr e. du pr ogr amme ERASMUS +, mobr!rte de Srage (SMP) o

[ Remnlacel la Dhrase La p;omotion du dlSpOSltlf en d11ectlon des etudlants et des agents peut etre_
- ‘renforcé.’ : : S : RO
Parla phrase sutvante L ecoie se f Ye. comment objectrfa pa: année,.une. mobrhte mrmnte de ]0 15 S
< etudiants ‘en: master: 1 et une mobrlrfe entrante. eqmva!erﬂe Le persormel ensergnant el adrmmsn aﬁf RREREEISALE
i~ (STA ef ST 1) pozrrra ejj’ecme; a morns une. mobzhte dans up delar de 2: cms BRI RN

: .j._-"1 3 I La Rechenche
"'.'3La recherche se deplore a navem a’es semmau ea, }encontr‘e.s et e,xposrtmm Les _semman s, .som BRI
ouverfs aux emdmnrs de rnasie.' et e rains_':jséniinqires : _.gon_rj_msc its et ‘credité: _:aa,_mg“-_-';q '_-_g,»_;[[e'
pedagogtque s : : T
e [aboratozr e AP[LAB dmpose d. 1t _-bureau de la recher che ;

"'_-i_-de la dtrecfr jcé ef. desresponsables de ) progmmme S : -:_
- Suite aux recommandations du rapport. HECERES,: le: reglement a’zr laboratorre pf‘evort d mtegrer i
.'proclmmememdea repr, ésentants des é:‘irdtants au laboratoire. - Ry
Son i Qutre Hes expositions,: edmons _séminaires. el coiloques la valomanon de Ia reclierche devmzr S
e prendre pf oc/ramemem‘ une nouvelle drmen.sron avec la revite ART CT UEL (le mrmero O-estfi nah.se) et SR -
le deplorement d’un. e.space numér rque C'elm -ci verra le: Jour apres plusrems annees a’e gesfanon ef RIS

necessrtem un apport reguher a’e contemrs pour rester. zur ounl dynamrque :

ompo,se du re.sponsable 'echér‘c‘he e

1 5 3 2 le consell smentlﬁque i L o R
i _Le ‘conseil. sctenttf ique s emet un: aws arfzstrque ef sczem‘cf que sm‘ fa quahte dea prq;ets 1
Cideda recherche et ses meﬁ'rodea : . SRee
s -_:Szme auy recommandanon du rapporf 'HCERS zm etzrdtam mtegr era procframemenr le conserl R

'}.gam.sanor? S

i Ce sont donc Ies mod!flcatlons proposees."En ce qu: conceme Ie rapport meme, || y a un rappel du
. contexte et elle mdrque qu'ils ont: essaye en lien trés étroit avec les services de la Regron etdelaVille ;="
L '._'du Port d’avorr une analyse objectlve pour repondre a I’attente des bases verlfrees de. fa format:on de
: f'J ESA, 1l y a des pomts rassurants pour Ie CNESERAC qu: sont d’une part une qualrte d’enselgnement FETER

' .'reeIIe et une situation. flnancrere qui; permet contrairement ace qun a pu étre. presente par- la_"_'- REHE .

dlrectron de I’etablrssement o assurer dans de bonnes condltions d’ensergnement et que I’ESAR R
reponde aux condltrons ‘d’une école. superleure dart. EIFe soulrgne surles. pornts posrtlfs une équipe - ;

: '_-"pedagogtque professuonnelle et |mpquuee, une. formatlon coherente et b|en pensee,. une voIonte do
SR amelrorera Ia qualite de’ Toffre, une pohttque ERASMUS dynamlque un:fort potentlel de’ g
collaboratlon -avec les partenarres terrrtorlaux En ce qur concerne les. pomts farbfes, elle note’ -

. I'absence ‘d'outil de. pilotage de données ‘scientifique et financler, un. ‘manque_de. coordination
S Iogrstrque et un manque de’ commumcation au sein de 1 cole entre I'admmlstratlf Ie pedagoglque et o
" les étudiants. Elle informe :les membres - du CA qu’ elle se tlent drsponlble avec Mme Natacha e
R PROVENSAL pour repondrealeurs questlons S AR : S

' Mme Patr:cra de BOLLIVIER remerme Mme Chrrstlne RICHET et pense que c est une tres bonne chose_ i
. -'que la flche de synthese ait été mtegree Comme V'a dlt le CPVE c'est un dossrer qui est extrémement - L
L posmf et ‘bien elabore au pomt de vue admmlstratrf et gue fes elements qui sont dans le tableau de o
i .:2019 sont davantage des elements d’ordre pedagoglque ‘et de’ recherche Le d0551er ast donc e %
- 5_--"complet et tout {e monde estrassure, EHe souhaltart egalement mformer qu’ elle etalt en irgne e
s matin avec la vice- presrdente de I’Umvermte concernant la conventron Eile lui a. bren expf:que que . L
o _.surte a I annulatlon de I‘electaon |I n‘a pas ete possrbfe de communrquer sur cet elément PRSI




| '-:_.._E_Vlme RI_C_HET fnd_iqu'e que.cette.conven't_io_n'.devai_t paeser par_.l_e__CA._ S

' --_5Mme De BOLLVIER premse qu aucun document he peut sortlr de I Umversrte sans etre passe par ieur. :

: ;Conse|l pedagoglque et leur CA, Exceptronnellement ils vont transmettre le document apres. accord

woode M Gllles LAJOJE Elle voulart egalement precrser que ce travall avec I’umversrte est commence '

i _'depuis 2019

B -.'Mme Christme RICHET rappefie que ce qur est |mportant ce sont Ies documents 5|gnes et que le

: 'travall a été commence depws 2019 et que la convention. aura!t du 8tre’ s:gnee en avri:2020. -Elle - i
rappelle que dans’ Ies statuts la. polrt:que de partenanat et de contractuallsatron d0|t farre !‘objet S
< .d’une. délibération. du CA et bren entendu d’un travarl prealable avec ies membres de drort de._ v

- __.-.__'I’etabllssement publrc

i mee de BOLUVIER que ce travarl avart ete falt avec !es flnanceurs etvu en CA en 201_9._.; B SRR

- mvestlssements comme ie renouvellement de materiel

3_part de: gros mvestrssements pour !esquels il-a été ‘demandé a

i }parole a la Vrile et Ia Reglon sur ce su;et

e :__--'des bataments ou aux. petlts equement S

.Mme Severme CHADELAUD note que Ia Regron est'dans Ia meme dynamrque qw avatt ete annoncee s
SEE :_ll'_y a quelques temps 3 I’ecole s attendent qu’ |I y: alt une strategle qui soit défm:t par i'ecole en'.--._:_""' F
- matigre. d’mvestrssement Cette strateg:e va passer par la; reallsatton d’'un lnventalre qui avait été- -
'_--::demande pour v0|r quelles sont les: prlor:tes que Iécole souhaite avorr sur-les drfferentes fllalres i . : B
- pour répartir avec les. partenarres Ville et DAC les éventuels’ accompagnernents Iy aun travail -
e preafable qui est. demande al'école. lls ont egalement entendu les demandes des etudlants Cela fait . . :
o 2 ansqulils n accompagnent plus I’école ‘en.matiére d’ equement cariils. attendalent cesoutilsde’
'-_.-_."p:fotage et d’lnventalre necessalres al anaiyse et Ia constructlon du dossrer, mals ils. ont neanmoms L
- votéa la commission permanente de.début de mois 100000€ en faveur de Iécole pour acquérir des =
SRR '.'equrpements 1 agira: de ressources. affectees 1 est demande al eCoIe de respecter les depenses
L quiontété mdrquees et un compte rendu devra etre fait, C'est un premier effort mais qui pourra se R -
' '-'_-_'-renouveler si-la strategle a été deflnle L’objectlf était de contrzbuer ala reussrte des etudlants mais -

' '.:-Mme Nora, OTTENWAELDER souhalte savoir si actueilement Jes fmances de l’ecole permettent des T

: .Mme" hnstme RiCHET mdrque'que_-c etalt_ un pomt evoque egaiement ia veriie au CPVE Ii y a d une " =y
B : -_’ESA un: schema p!urrannuei -
cd! mvestlssement et v comprls pour des subventlons '-ponctuetles d mvestrssement Elle passe ia :':

:_Mme Manuelle PELLISSIER mdique que !a demande est arrlvee, qu :ls n ont pas pu repondre au G
“~montant: de ce qui- est demandé car ils- avalent demande de faire un travail de partenarlat avecla
.__f.'Reglon et d‘etre :surune: strategle o’ mvestrssement sur. plu5|eurs annees que ce soit surda
S -_f_structuratlon des atellers par exemple ousur du petlt equlpement iy a un gros. travail d falre avecla

' _dlrectlon pour pouvorr mettre en place une strategle qu: corresponde aux besoms de I‘amenagement L

elle pense gue cela ne doit’ pas s'arréter juste 2 donner des subventions, il doit y avoir une trag:ablllte..f' i

S sur les . depenses realrsees et surtout des’ mdlcateurs specrfiques en terme de reussrte ou des RERERI

i j_*;ndlcateurs spec:ﬂques pour Ies etudlants qur dowent etre remontes

' .'..-":'Mme Patrrcra de BOLLIVIER souhalte farre un retour suree au CPVE de ia vellle Le CPVE a. salué Ia'

".quallte du travail et la quallte du rapport de'la DAC il @ bien compris. la hécessité d'un rapport positif - S

L L pour: convamcre Ie CNESER ila voulu ega!ement appuyer sur: Ia necessrte de falre apparaltre dans Jes i

: __'.pomts faibles un certains nombres de: pomts, mais ce sera a la Directrice des’ affalres culturelles dep -

'_ juger, comme le mangque. d’espace etle manque de. tresorerle de I’ecole Le compte rendu sera joint,
' 'ie temps que les membres du consesl valldent Ie rapport mais elle ne pouvalt pas ne pas en parler

- Mme RICHET rappelle que Ie vote porte sur Jes elements qu eIIe a donnes et sur !es elements qur sont' S

-lndlque par Mme de BOLLiVIER elle n est pas d’accord car sur Ia partle f:nanmere il est premse que o

o




-les moyens fmancners de I’ecole iur permettent de remp!rr ses mrssrons Par allleurs en terme de RS
“trésorerie, elle rappelle -que fa DAC attend toujours la demande de. subventlon pour la subventlon S
_2021 Lorsqu on a besom de tresorene on monte les dosmers dans Ies temps S R RN T

_-'_-'_Mme de BOLLIVJER precrse que Ia demande subventron a ete transmlse et qu |I |UI a. ete demande_- e
wd enlever la subvent:on recherche et I‘ecole esten: dlscussmn, notamment avec. Ie président du - e

<.~ 'Conseil Scaentifique qui a transmls un courrier a Mme BELLANGER. Hs attendent la reponse de Mme R
o _ 3_BELLANGER avant d enlever eventuellement Ia demande de subventlon recherche pour 2021 e

_}-Mme Natacha PROVENSAL mdlque qu un mall a ete transmls a I eCo!e Je 23'mars. demancle de falre_:.'_ B
" parvenir la demande de subvention pour une, subventlon exceptlonnelie de 17000€ au titre: du plan""; :
" de relance carla. date butoir | pour cette subventlon était le mois d'avril. Elle alerte I‘ecole que sj e
._dossrer n’arrive pas, ces: sommes. sont fongibles a I’mterleur du. plan de relance et yous perdrez donc'_-’:
cette subventaon de 17000€ pour la dlgltalrsatlon des. ecoles 1l est également demande_un calendrler
_ '-".prewsronnel et un plan de depense La cheffe du bureau dela. ret:herche du: Mln:ster de: Ia Culture a
R repondu clarrement que ie programme que 3’eco|e a presente avalt été retenu en partae au tltre de la;
i recherche et que les autres éléments proposes ne relevent pas: de. Ia recherche mars que neanmoms}:_-_
4la rentrée. du mois de septembre il serait possrble en fonctlon de la consommatlon des créditsde
f'reetudler ce dossrer EIIe demande a l’ecoie d’envoyer’ cette: demande de subventlon avecle plan def-f :
_'dlgftahsatlon de 17000€ et aumois de septembre __.ebole refera une demande de subventlon pour ia o
- ._.':recherche et poursurvra ses dlscusswns avec Ie mlnrstere de la _C ItUre : ;

: Mme Christme' RiCHET soullgne que cela est risque de ne' pas dlssouer ce dossrer de Ia demancle de._.' :_';'
:-_subventlon normale smon il: ne. faut pas se plalndre qu i| n y.a pas de. tresorerle Elle demande que'_-:. :
cela apparalsse dans ie compte rendu du CA etic’ est a I’ecofe de v0|r 5| eIIe souhalte obtenlr ou pas R

;

|iet

le Pre5|dent invite 3 passer au vote. Le Presrdent demande A Mme RICHET s ssrblequ’elle :

~envoie le dossrer au CA avant_envm au Ministére,

_ .-_’Mme RICHET: mdlq_ue que Ie dossaer sera. transmas en_fonctro' du_vote du CA sur Ies proposmons S
g :fartesa cejour. : o

i o -Rapport n"2 & Approbatron du rapport de
“=obtenir. I’accredrtatron :
.-:--:.Membres presents 10
'._-_.':'.-Procuratlons dobi
-~ Suffrages: exprrmes 11
.-':_:__Vote _ Pour__' 110000

la Directrice des Affaires Culturelles de La Réunion pour

: __-':.-'EII) Questlons orales i o S S
- “Mme Natacha PROVENSAL demande concernant Ia conventron de mlssron d’un fonctlonnalre prrs en s
. charge parle. CIG Petlte Couronne, _s |l s aglt d’une personne qur occupe fe poste vacant d enselgnant_ EEnE
e :._'-_'_"'en dessm S e : e _ = : _ S

=_Mme Patrrcra de BOLLiVIER lndrque qu eIIe-n occupe pas Ie poste mals eIIe remplrt Ia m:ssron EIIe s
' avalt été sélectionnée suite & un recrutement qui avait été. lancé 'année dernidre et cette convention .-
. correspond 3 une reconductron de Ia mission swte aune demande de derogatron de I’ecole qw a été TR
""'accepteeparlech B e : A R




- Mme PROVENSAL note que le codt est de 1576€ par mois. Mme de BOLLIVIER n ayant pas la réponse, -
L elle indigue.que ¢'est ce qu'elle a verlfle EIIe note que Ia conventron a ete 5|gnee par Ia DII"E!CtI‘IC@ et -
Z'_.fnon par. le Presadent EEA - > AT S ¥ :

_--Mme de BOLLIVIER mdlque que ga a ete vu avec Mme PONAMALE et Ies conventlons sont signées
o opar la Directrlce, que -cela avait fait - Iobjet de d|scuss;on avec le CiG-et qu .’y avait -pas eude.
S 'problematrque particuliére. Elle mdlque que s II faut que ce sort sugne par Ie Pre5|dent elle peut v0|r. o
':'.:avecIe CIG Petrte Couronne IR SR - : SR T

.-_"Mme la: Dlrectrice exphque que e qur avalt dEJa ete expirque'au precedent,.‘CA cest' que Ie;;_.:'
© 7 recrutement ava!t éte falt aumols de’ septembre que {es emplms du temps avaient deja été faitsetil - -
= '--:-.y avait deja un temps pieln sur Ie dessm plus un intervenant en: dessm modele vivant,’ Ie nouveau BART
. directeur. des. etudes ‘prenait son poste il auralt fallu refalre I’ensemble des empIors du temps falre '-:_-: p
: "-.:”.'-.vallderen comm|55|0n pedagogiQUe : S = T A PP PN

H B i :}M DIJOUX mdlque que c est ce qw est mieux pour I’ecole mais pas pour Ies etudlants

G _".-Mme Natacha PROVENSAL mdlque que Ie Presrdent etant Iautonte d’emplm, c est surtout dans ce BIEN
Lsens qu elle posalt Ia questlon, et elle mv:te I’ecole a respecter ga et fa|re srgner Ia conventlon par Ie _ S
v :_Pre5|dent - ' S -- Rt Sl
. iVI Patrlce DUOUX rappelle qu !I avalt ete dit dans'unﬁprecedent CA qu un. fonctlonnalre avart ete_" ERPAE
R :._'recrute et que c'est la raison. pour IaqueIIe Mme HOAREAU .n'avait pas été: recondwt On se rend R
i ff.'-r;compte aUJourd’hm que Ie poste est vacant II demande que ce smt mscrlt dans Ie PV car II pense que"-' R

'-:..“EtoutIemondeaetetrompe P B S

'_;-5:Mme de BOLLIVIER precrse 'qu |I avalt blen ete prease que iy est sur Ia m|55|0n de dessm que Ia S
G personne avait été recrutée st Mme PONAMALE avalt blen prémse que ce poste etalt reste vacant et_. o
i .:--avaltexphqueIaralson e B A S ST e

M DIJOUX mdrque que c est ce qw a ete preuse au CA precedent parce qu |I avalt pose la questlon_:

'mals pasavant ; . : S

e ﬁ_'-.f_--'M DIJOUX mdrque que c est son travaII d organlsatlon iI rappeIIe que ce qu; avalt ete drt aussr c eta'_it_ : -
S _.':que cetalt un recrutement pour un cout :nf:me AT e D e

[ERE ;;Mme de BOLLIVIER note que | ecole ne recrute pas sur des trajectowes personnelles et Ia |I y avaut un o

-_3-'.-besom en dessm qU| est couvert par un temps pleln ik auralt été. |mp055|ble de recruter en pIus un- :

i PEAA: 80%, d’autant qu ‘il y- avalt deja un. mtervenant en modele vivant. EIIe précise que Mmef.}_;_
-"-‘HOAREAU a faitun recours, et ce sont: Ies avocats qui- vont trancher et gl yaune wregulante, ce.

'sera repare Pour Ie moment IIS ont faJt ce qur Ieur sembla:t etre Ie mreux pour I’eco!e ' R

___iVIme Nora OTTENWAELDER precrse qu eIIe ne. connalt pas Ies reglements de recrutement mais

R 3':-_,.'-_I‘ense:gnante de dessin fart exactement la méme chose en terme d’heures et de contenus gue Mme o
R ;HOAREAU falsalt avant et M. Slmon TEROY qw a Ie statut d’mtervenant falt également Ie trava|l d'un RN

"-.':-..'.PEA eIIetrouvega un peu b|zarre SRR R IR S

s ::Mme Amandme PATIN fa:t remarquer a Mme Ia Dlrectnce qu eIIe n’ a pas comprls Ia dlfference entre - G
-un professeur de ‘dessin : ‘et un. professeur de modele wvant et -le ‘dessin . d'observatlon/dessm_.'
s technlque ‘Elle ne comprend pas et si le poste etalt toujours vacant Mme Hoareau. aurait da étre i
. gardée,: dautant que c'était une - ensmgnante qur était egalement coordmatrlce qui Jes avait -
_."-'-emmenes au55| a Venlse EIIe avalt sa place en tant que PEA Un poste supplementalre aurait été p!us _
'-'ﬁ:'lntelllgent S TR D SRR TR : . Tl




. ‘Mme de BOLLIVIER ind:que gu'elle comprend Ia frustratlon EIIe repond a Nora OTTENWELDER car |Is -
. ..'_:__auralent aimé mettre’ I’enselgnant en questlon en poste mais pour des raisons. fmancreres ce n'était -
.t pas. possible.” Un - mtervenant exterreur coute. moins cher a. I’etabhssement “Elle : comprend S
_ .I’attachement des etudlants pour Ieurs ensergnants Pour reprendre un professeur de dessm enplus, o
g il aurait fallu’ reunrr la commlssmn pedagoglque et leur demander de.choisir. de supprlmer un des T
_.Epostes de PEA de photo ou estampes alors que ce. sont des beso:ns recurrents clepws pfusneurs o
annEES RN s X ; o B : T RSN N : .

i Mme RICHET demande quel est I objet du recours de Mme HOAREAU

g '-_-'_Mme'ide BOLLIVIER mdrque qu eIie estrme qu eIIe aurart du etre recondwte sur son poste en CDI

o :_'.Mme Chrtstlne RICHET note que de toute fat;on |I y a une autre enselgnante qw _a__ete recrute et qu|_'; o SR
it ies memes mlssrons donc ce era au trlbunalde trancher i T S

. -'--'Mme_Patrlua de BOLLIVIER mdlque qu II IUI semble qu’tine. phase'de medtatlon a ete proposee avant e
d’aIIer au. trlbuna! L’école attend Ies retours des avocats - o s TR R

i 'Nime Kenza CRONIER pense que Ia Dlrectrrce ne falt :_pas Ia difference.entre_une marque affectlve
;::.avec un. professeur et ‘sa. quallté de professeur Certes, ils ont ete ses. eIeves mals eIIe aété avant tout B
:-_une bonne professeure qui's est_._vralment mvestle dans son annee.'; est mcomprehensrble qu eIIe:
g ﬁ_'n ait pas été recondwte sachant que son-'oste exrste IR L - T

' ':'-_'-:Mme la Dlrectrlce' mdnque' qu eIIe va. dans son sens _; que IensembIe de ses evaIuatrons'j{'_:_ i
-_'f_professaonneltes sont-de bonnes evaluatrons maus il y.a dautres agents qui; etatent en poste et qulj_"'f_
. ‘fournissent un excellent_ travail et qur n ont pas. été recondwts Elle précise que: 1a mission de dessm_f'_' S
' "'actuelle set 'mme el 2022 et zl /at re'rutementd nouveau su_r-Ieposte de dessm--*- L

:'Mme Kenza CRONIER mvrte T dlrect|on comparer fes 'resultats
: ':_'_-d enselgnement entre Mme DaIJIa Alaow et Mme Stephanle Hoareau i

5 S M Patrlce DIJOUX demande Sy |I est poss;ble d’avmr un po;nt sur Ies « affalres » de l’ecole concernant i_- Rt
Ie harce!ement sexueI e : e S _

' J"-,-I\/Ime Patrlma de BOLLIVIER |nd|que que dans I’affaare concernant Iensmgnant qul est partr Ia |
retrarte, iln'ya pas de sanctlon puisqu’ |I est a la retra:te 1k y aeu cependant une. alerte au professeur B S
S i expllquant les Ilmltes anenpas franchlr Concernant Ie deuxleme sujet qui avalt ete reveIe dans la iy R
- _--_'jj:presse en novembre 2020 I’ecole a: confre a EGAE une. ‘mission: exploratmre pour savow si. ce!a avait o
eu lieu au sern de I’ecoIe avant de mener une enquete EGAE a fa_i_t un rapport oraI et propose qu’ une_ L

B "'enquete soit ouverte Ils: sont en contact avec Ie Presu:Ient ur_ sera: Ie referent.'e_n tant que_'}
o '_commandrtarre de I’enquete S £ R B R

.;.IVIme Chrlstme RICHET rappelle qu |I y a: plu5|eurs hoses a. premser On parle d’enquete_'-'. : E
ST J-_fadmrmstratrve mais eIIe demande S gl y a enquete Judlmarr dans: Ies deux cas. En e qu; concerne la .
R _premlere affarre I enselgnant étalt en arret maladle a I’epoque, elle demande s |I est revenu.‘ SR

o __.Mme Ja Dlrectrlce mdsque qu I| est de nouveau en arret maIad;e et |I a falt une demande de__.‘ S
.":_.proIongatlon a Ia comm:ssmn medrcale jusqu en septembre II est cIaIr qu 1I sera suspendu Iorsqu |I_.

R :_Le Presrdent rappelle qu |I y a deux temps d aIerte et deux att:tudes II y a eu une premlere aIerte_ _
S 'avec une Iettre anonyme etilya euparia; suite une: plamte deposee la plalnte suit. son’ cours et c'est :
~la Justlce ‘qui fait son travarl mamtenant Concernant sa situation : médicale,” |I n'‘a pas juger Si
' -"certams ont des doutes sur son conge maiadre |Is peuvent satsur Ie conserl de I‘ordre :

| ".'CRCA'Z’.E/OS/QI..'-,": S e




Mme Amandine PATIN demande @ Mme de BOLLIVIER oll en est son courrier.

Mme Patricia de BOLLIVIER indique qu’elle attendait la réponse du CDG concernant I'enseignante sur
la sanction a mettre en place et I'étudiante va recevoir maintenant son courrier. Elle rappelle
rapidement le contexte pour les membres qui ne connaissent pas.

Mme Amandine PATIN indique aprés avoir rappelé le détail des échanges entre I'enseignante et elle,
I'envoi de son courriel aux membres du CA et des invités, que pendant sa rencontre avec la Directrice
assistée de Mme CRONIER, elle a subi de I'intimidation a travers les propos de la Directrice qui lui a
indiqué que son attitude était dangereuse et que cela pouvait porter préjudice a I'enseignante
comme a elle. Elle indique qu’il a méme été question de risque de suicide et invite la directrice 4 faire
enregistrer les entretiens afin qu’elle ne puisse plus contredire ses mots.

Mme de BOLLIVIER note qu’il y a de 'extrapolation.

Le Président demande de revenir au calme et rappelle qu'il y a beaucoup d’agressivité depuis
plusieurs années dans cette école, et il faut que chacun mette du sien pour reprendre la
communication. Il invite tous a construire quelque chose qui a du sens ensemble.

Mme de BOLLIVIER demande s'il faut caler dés maintenant un prochain conseil d’administration pour
le recrutement du prochain directeur.

Les personnes publiques indiquent qu’ils vont se réunir d’abord et reprendront contact avec I'école
par la suite.

Mme Christine RICHET informe qu’elle quitte ses fonctions au 1¢ juillet. Il s’agit donc de son dernier
CA. Elle souhaitait saluer tout le monde et dire 'importance qu’a I'école, la seule école ultramarine
supérieure d’art et elle pense que Natacha ou elle-méme ont eu 4 cceur de faire ne sorte que cette
école survive dans I'intérét des éléves et de I'art a La Réunion. Elle passe le flambeau, son successeur
sera nomme le 1* septembre 2021 et Natacha PROVENSAL reste I'interlocuteur 3 la DAC.

Les membres la remercient et applaudissent, la séance est levée & 11h35.

Le Président, La Secrétaire de séance,

Sophie EUP (})SINE

Gérard D’ABBADIE I
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